
๓.๑ การพัฒนาวชิาและบคุลกิภาพอยางตอเนือ่ง
ข้าพเจาปฏบิติัตนเหมาะสมกับความเปนครตูามจรรยาบรรณวิชาชพีครู และมีการเขาอบรม และพัฒนาตนใหมี
บคุลิกภาพดีเหมาะกับการเปนครู พฒันางานใหดีอยูเสมอ มีความรบัผิดชอบตอวชิาชพีและเปนสมาชกิท่ีดขีององคกร

๓.๒ การมีวสิยัทศัน รูและเขาใจ สนใจ ตดิตามความเปลีย่นแปลงดานวทิยาการ เศรษฐกิจ สังคม
การเมอืงของไทย และนานาชาตใินปจจบุนั

ข้าพเจาติดตามขาวสารตาง ๆ ผานชองทางส่ือสงัคมโซเชยีลเนต็เวริก การเปล่ียนแปลงดาน วทิยาการในหลาย ๆ ดาน
เชน การดูขาวสารทกุเชาเปนประจํา เหตุการณตางๆ ดานเศรษฐกจิ ดานการเมอืง ทัง้ภายในประเทศและภายนอก
ประเทศ และการนําเทคโนโลยีมาใชในงานสารบรรณอเิลก็ทรอิกส Paper Less

๓.๓ การไม่อาศัยวิชาชีพแสวงหาผลประโยชน์ที่ไม่ถูกต้อง 
ข้าพเจ้าเห็นคุณค่าและความสำคัญของการเป็นครูที่ดีอยู่เสมอ และข้าพเจ้าไม่อาศัยวิชาชีพที่มีแสวงหาผลประโยชน์ที่
ไม่ถูกต้อง 
เห็นคุณคาและความสําคัญของการเปนครทูีด่ ีอยูเสมอโดยมีความรกัและศรทัธาในวชิาชีพครู
กระทำตนใหเปนแบบอยางทีดี่ตอศิษยทัง้ทางตรงและทางออม
รักษาผลประโยชนของทางราชการ รวมถงึผลประโยชนของผูเรยีนทีจ่ะไดรบั

๓.๔ การมุ่งมัน่ตอการพฒันาความรูความสามารถของผูเรยีน
ข้าพเจามุงมัน่ในการพฒันาตนเอง พฒันาความรูและความสามารถเพือ่นําความรู ความสามารถทีม่ ีไปใชในการจดั
กระบวนการเรยีนรู เพือ่เพิม่ทกัษะและประสบการณใหกับผูเรยีนอยางมีประสิทธภิาพ
ข้าพเจ้าจัดกจิกรรมการเรยีนรูทีห่ลากหลายใหสอดคลองกบัความแตกตางระหวางบคุคลของผูเรียน เพ่ือพฒันาความรู
ความสามารถของผูเรียน ไดเต็มศักยภาพ

๓.๕ การให้ความสำคัญต่อการเข้าร่วมส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครูอย่าง สม่ำเสมอ 
ข้าพเจาเขารวมการอบรม/สัมมนา/ประชมุ ศึกษาหาความรูท่ีเก่ียวของกับการพฒันาคณุภาพและยกระดบัความรู
ความสามารถผูเรียน
เข้ารับการนเิทศครผููสอนโดยผูอํานวยการยุทธพนัธ โคตรพนัธ ในระหวางการจัดการเรยีนการสอน
ข้าพเจ้าตระหนักถึงความสำคัญของวิชาชีพครู     

๓.๖ รัก เมตตา เอาใจใส ชวยเหลอืสงเสรมิ สนบัสนนุ ใหบรกิารผูเรียนทกุคน ดวยความ สมํ่าเสมอ
ข้าพเจ้าปฏิบัติหน้าที่อบรมสั่งสอนศิษย์ด้วยความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู ส่งเสริมให้ ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง ปลูกฝังนิสัยในด้านเกี่ยวกับการเคารพสิทธิของบุคคลอย่างเสมอภาค เอาใจใส่ดูแลนักเรียนในการทำกิจกรรม
ต่าง ๆ 

เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)



๓.๗ การประพฤติปฏบิตัตินเปนทีย่อมรับของผูเรยีน ผูบรหิาร เพือ่นรวมงานผูปกครอง และ ชมุชน
ข้าพเจาดํารงตนดวยความสุภาพออนนอมสํารวมในกริยิามารยาท แตงกายสะอาดเรยีบรอย ถกูตองตามกาลเทศะ
ปฏบิติังานทีไ่ดรับมอบหมายตามตําแหนงและงานอืน่ ๆ ทีไ่ดรบัมอบหมายไดสําเร็จลุลวง และมคีณุภาพบรรลตุามเปา
หมายตามทีกํ่าหนด สอนนกัเรียนดวยความมุงม่ันและทุมเทในทกุ ๆ คร้ังท่ีเขาสอน ใหบรกิารดวยความเตม็ใจและ
เสมอภาค

๓.๘ การไม่ปฏบิตัตินทีส่งผลเชงิลบตอรางกายและจติใจผูเรียน
ข้าพเจ้ายกย่องชมเฉย ให้กำลังใจผู้เรียน มีความรัก ความเมตตาต่อผู้เรียนอยู่เสมอ ร่วมทำกิจกรรมกับผู้เรียนตาม
ความเหมาะสม 
ให้คําปรกึษากับผูเรียนในดานตาง ๆ ดวยความเต็มใจ ใชการเสรมิแรงเพือ่ใหผูเรยีนเกดิพฤตกิรรมทีพ่งึประสงคและใช
หลักจิตวทิยาในการโนมนาวจิตใจของผูเรยีนใหพรอมดวยความรูและคุณธรรม

๓.๙ การทำงานกับผู้อื่นได้โดยยึดหลักความสามัคคี เกื้อกูลซึ่งกันและกัน 
ข้าพเจามมีติรไมตรทีีดี่ตอเพือ่นรวมงาน ใหความชวยเหลอืเก้ือกลู ซึง่กนัและกนั ดวยความจริงใจ
ข้าพเจ้าปฏิบัติงานกับผู้อื่นอย่างเต็มความสามารถ โดยยึดหลักประชาธิปไตย และความสามัคคีเกื้อกูลซึ่งกันและกัน 

๓.๑๐ การใช้ความรูความสามารถทีม่อียู นําใหเกิดความเปล่ียนแปลงในทางพฒันาใหกบัผูเรยีน โรงเรียน
หรือชมุชนในดานใดดานหนึง่ (ดานการอนรุกัษศลิปะวฒันธรรม ภมูปิญญา และส่ิงแวดลอม)

ข้าพเจาสงเสริมและสนบัสนนุในการจัดกิจกรรมใหกบันกัเรยีนนกัศกึษาในการอนรุกัษส่ิงแวดลอม เชน การถายทอด
ความรูใหกบัคนในชมุชน

๓.๑๑ การยึดมั่นในการปกครองระบบประชาธิปไตรอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ข้าพเจามคีวามจงรกัภกัดีตอสถาบนัชาติ ศาสนาพระมหากษตัริย ยดึมัน่ในการปกครองระบอบประชาธปิไตยโดยมี
พระมหากษตัริยทรงเปนประมุข
ข้าพเจ้าประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคม ปลูกฝัง ให้ผู้เรียนมีจิตอาสา มุ่งมั่นในการทำงาน และยึดหลัก
ประชาธิปไตยในการดำรงชีวิต    

เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านการปฏิบัติตน
๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

๓.๑ การพัฒนาวิชาและบุคลิกภาพอย่างต่อเนื่อง ข้าพเจ้าปฏิบัติตนเหมาะสมกับความเป็นครูตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพครู และมีการเข้าอบรม และพัฒนาตนให้มีบุคลิกภาพดีเหมาะกับการเป็นครู
พัฒนางานให้ดีอยูเ่สมอ มคีวามรบัผิดชอบต่อวชิาชพีและเป�นสมาชกิที�ดีขององค์กร

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านการปฏิบัติตน
๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

๓.๒ การมีวิสัยทัศน์ รู้และเข้าใจ สนใจ ติดตามความเปลี่ยนแปลงด้านวิทยาการ เศรษฐกิจ
สังคม การเมอืงของไทย และนานาชาติในป�จจุบนั เชน่ การเขา้รว่มอบรมทั�งรูปแบบออนไลน์

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดการเรียน การสอน  รวมถึงการแลกเปลี่ยนเรียนรู ดานการศึกษา



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านการปฏิบัติตน
๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

๓.๓ การไม่อาศัยวชิาชพีแสวงหาผลประโยชนที์�ไมถ่กูต้อง

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

มีการแจ้งข่าวสารเรื่องสิทธิประโยชน์ของผู้เรียน  ติดตามการเบิกจ่ายค่าอุปกรณ์การเรียน 
โครงการเงินเรียนฟรี 15 ป



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านการปฏิบัติตน
๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

๓.๔ การมุ่งมั�นต่อการพฒันาความรูค้วามสามารถของผูเ้รยีน

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

มีความมุ่งมั่น และทุ่มเท ในการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน อย่างเต็มความ
สามารถ และหาแนวทางให้ผูเรียนไดเกิดการเรียนรู



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านการปฏิบัติตน
๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

๓.๕ การให้ความสำคัญต่อการเข้าร่วมส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครู
อย่าง สมํ�าเสมอ

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้รายวิชา
โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ โดยใช้กระบวนการ Design Thinking ระหว่างวันที่ 15–16

พฤษภาคม 2569 ณ สำนักพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษา



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านการปฏิบัติตน
๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

๓.๖ รัก เมตตา เอาใจใส่ ช่วยเหลือส่งเสริม สนับสนุน ให้บริการผู้เรียนทุกคน
ด้วยความ สมํ�าเสมอ

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

การแสดงถึงความรัก เมตตา เอาใจใส่ ช่วยเหลือส่งเสริมศิษย์ ทุกช่วงเวลา 
อย่างสม่ำเสมอ รวมถึงการออกติดตามนิเทศก์นักเรียนฝึกอาชีพ 



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านการปฏิบัติตน
๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

๓.๗ การประพฤติปฏิบัติตนเป็นที่ยอมรับของผู้เรียน ผู้บริหาร เพื่อนร่วม
งานผู้ปกครอง และ ชุมชน

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

การประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการจัดสร้างห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” 
วัดละหารไร่ อําเภอบ้านค่าย จังหวัดระยอง



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านการปฏิบัติตน
๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

๓.๗ การประพฤติปฏิบัติตนเป็นที่ยอมรับของผู้เรียน ผู้บริหาร เพื่อนร่วมงานผู้ปกครอง
และ ชุมชน

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านการปฏิบัติตน
๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

๓.๘ การไม่ปฏิบติัตนที�สง่ผลเชงิลบต่อรา่งกายและจติใจผูเ้รยีน

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

การดำเนินโครงการเพื่อส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา ผู้เรียน ตามความสนใจของผู้เรียน 



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านการปฏิบัติตน
๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

๓.๙ การทำงานกับผู้อื่นได้โดยยึดหลักความสามัคคี เกื้อกูลซึ่งกันและกัน 

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

การให้ความช่วยเหลือ การสมัครสมานสามัคคี ในการทํางานร่วมกันในองค์กร



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านการปฏิบัติตน
๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

๓.๙ การทำงานกับผู้อื่นได้โดยยึดหลักความสามัคคี เกื้อกูลซึ่งกันและกัน 

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

คณะดำเนินงานโครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านการปฏิบัติตน
๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

๓.๑๐ การใช้ความรู้ความสามารถที่มีอยู่ นำให้เกิดความเปลี่ยนแปลงในทางพัฒนาให้กับผู้
เรียน โรงเรียนหรือชุมชนในด้านใดด้านหนึ่ง (ด้านการอนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรม ภูมิปัญญา
และสิ่งแวดล้อม)

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

นำนักเรียน นักศึกษา ออกบริการซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้า ให้ความช่วยเหลือหน่วยงาน และชุมชน 
ในโครงการ OVEC Plus 4



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านการปฏิบัติตน
๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

๓.๑๑ การยึดมั่นในการปกครองระบบประชาธิปไตรอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

การเป็นแบบอย่างที�ดีแก่ผู้เรียน ในการยึดถือชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์
และการเคารพธงชาติ การร้องเพลงสรรเสริญ ทุกๆเช้า


	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่
	๑
	ด้านการปฏิบัติตน
	๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)
	๓.๑ การพัฒนาวิชาและบุคลิกภาพอย่างต่อเนื่อง
	๓.๒ การมีวิสัยทัศน์ รู้และเข้าใจ สนใจ ติดตามความเปลี่ยนแปลงด้านวิทยาการ เศรษฐกิจ สังคม การเมืองของไทย และนานาชาติในปัจจุบัน
	ข้าพเจ้าติดตามข่าวสารต่าง ๆ ผ่านช่องทางสื่อสังคมโซเชียลเน็ตเวิร์ก การเปลี่ยนแปลงด้าน วิทยาการในหลาย ๆ ด้าน เช่น การดูข่าวสารทุกเช้าเป็นประจำ เหตุการณ์ต่างๆ ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเมือง ทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศ และการนำเทคโนโลยีมาใช้ในงานสารบรรณอิเล็กทรอิกส์ Paper Less

	๓.๓ การไม่อาศัยวิชาชีพแสวงหาผลประโยชน์ที่ไม่ถูกต้อง
	ข้าพเจ้าเห็นคุณค่าและความสำคัญของการเป็นครูที่ดีอยู่เสมอ และข้าพเจ้าไม่อาศัยวิชาชีพที่มีแสวงหาผลประโยชน์ที่ไม่ถูกต้อง

	๓.๔ การมุ่งมั่นต่อการพัฒนาความรู้ความสามารถของผู้เรียน
	ข้าพเจ้ามุ่งมั่นในการพัฒนาตนเอง พัฒนาความรู้และความสามารถเพื่อนำความรู้ ความสามารถที่มี ไปใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ เพื่อเพิ่มทักษะและประสบการณ์ให้กับผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ
	ข้าพเจ้าจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายให้สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถของผู้เรียน ได้เต็มศักยภาพ

	๓.๕ การให้ความสำคัญต่อการเข้าร่วมส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครูอย่าง สม่ำเสมอ
	ข้าพเจ้าเข้าร่วมการอบรม/สัมมนา/ประชุม ศึกษาหาความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพและยกระดับความรู้ความสามารถผู้เรียน
	เข้ารับการนิเทศครูผู้สอนโดยผู้อำนวยการยุทธพันธ์ โคตรพันธ์ ในระหว่างการจัดการเรียนการสอน
	ข้าพเจ้าตระหนักถึงความสำคัญของวิชาชีพครู
	๓.๖ รัก เมตตา เอาใจใส่ ช่วยเหลือส่งเสริม สนับสนุน ให้บริการผู้เรียนทุกคน ด้วยความ สม่ำเสมอ

	ข้าพเจ้าปฏิบัติหน้าที่อบรมสั่งสอนศิษย์ด้วยความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู ส่งเสริมให้ ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง ปลูกฝังนิสัยในด้านเกี่ยวกับการเคารพสิทธิของบุคคลอย่างเสมอภาค เอาใจใส่ดูแลนักเรียนในการทำกิจกรรมต่าง ๆ


	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่
	๑

	ด้านการปฏิบัติตน
	๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)
	๓.๗ การประพฤติปฏิบัติตนเป็นที่ยอมรับของผู้เรียน ผู้บริหาร เพื่อนร่วมงานผู้ปกครอง และ ชุมชน
	ข้าพเจ้าดำรงตนด้วยความสุภาพอ่อนน้อมสำรวมในกิริยามารยาท แต่งกายสะอาดเรียบร้อย ถูกต้องตามกาลเทศะ ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายตามตำแหน่งและงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายได้สำเร็จลุล่วง และมีคุณภาพบรรลุตามเป้าหมายตามที่กำหนด สอนนักเรียนด้วยความมุ่งมั่นและทุ่มเทในทุก ๆ ครั้งที่เข้าสอน ให้บริการด้วยความเต็มใจและเสมอภาค
	ข้าพเจ้ายกย่องชมเฉย ให้กำลังใจผู้เรียน มีความรัก ความเมตตาต่อผู้เรียนอยู่เสมอ ร่วมทำกิจกรรมกับผู้เรียนตามความเหมาะสม
	ให้คำปรึกษากับผู้เรียนในด้านต่าง ๆ ด้วยความเต็มใจ ใช้การเสริมแรงเพื่อให้ผู้เรียนเกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์และใช้หลักจิตวิทยาในการโน้มน้าวจิตใจของผู้เรียนให้พร้อมด้วยความรู้และคุณธรรม

	๓.๙ การทำงานกับผู้อื่นได้โดยยึดหลักความสามัคคี เกื้อกูลซึ่งกันและกัน
	ข้าพเจ้ามีมิตรไมตรีที่ดีต่อเพื่อนร่วมงาน ให้ความช่วยเหลือเกื้อกูล ซึ่งกันและกัน ด้วยความจริงใจ
	ข้าพเจ้าปฏิบัติงานกับผู้อื่นอย่างเต็มความสามารถ โดยยึดหลักประชาธิปไตย และความสามัคคีเกื้อกูลซึ่งกันและกัน

	๓.๑๐ การใช้ความรู้ความสามารถที่มีอยู่ นำให้เกิดความเปลี่ยนแปลงในทางพัฒนาให้กับผู้เรียน โรงเรียนหรือชุมชนในด้านใดด้านหนึ่ง (ด้านการอนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรม ภูมิปัญญา และสิ่งแวดล้อม)
	ข้าพเจ้าส่งเสริมและสนับสนุนในการจัดกิจกรรมให้กับนักเรียนนักศึกษาในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม เช่น การถ่ายทอดความรู้ให้กับคนในชุมชน

	๓.๑๑ การยึดมั่นในการปกครองระบบประชาธิปไตรอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
	ข้าพเจ้ามีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยโดยมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
	ข้าพเจ้าประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคม ปลูกฝัง ให้ผู้เรียนมีจิตอาสา มุ่งมั่นในการทำงาน และยึดหลักประชาธิปไตยในการดำรงชีวิต


	ด้านการปฏิบัติตน
	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่


	๑
	๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)
	๓.๑ การพัฒนาวิชาและบุคลิกภาพอย่างต่อเนื่อง ข้าพเจ้าปฏิบัติตนเหมาะสมกับความเป็นครูตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู และมีการเข้าอบรม และพัฒนาตนให้มีบุคลิกภาพดีเหมาะกับการเป็นครู พัฒนางานให้ดีอยู่เสมอ มีความรับผิดชอบต่อวิชาชีพและเป็นสมาชิกที่ดีขององค์กร

	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่

	๑
	ด้านการปฏิบัติตน
	๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)
	๓.๒ การมีวิสัยทัศน์ รู้และเข้าใจ สนใจ ติดตามความเปลี่ยนแปลงด้านวิทยาการ เศรษฐกิจ สังคม การเมืองของไทย และนานาชาติในปัจจุบัน เช่น การเข้าร่วมอบรมทั้งรูปแบบออนไลน์

	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่


	๑
	ด้านการปฏิบัติตน
	๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)
	๓.๓ การไม่อาศัยวิชาชีพแสวงหาผลประโยชน์ที่ไม่ถูกต้อง

	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่


	๑
	ด้านการปฏิบัติตน
	๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)
	๓.๔ การมุ่งมั่นต่อการพัฒนาความรู้ความสามารถของผู้เรียน
	มีความมุ่งมั่น และทุ่มเท ในการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน อย่างเต็มความสามารถ และหาแนวทางให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้


	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่


	๑
	ด้านการปฏิบัติตน
	๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)
	๓.๕ การให้ความสำคัญต่อการเข้าร่วมส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครูอย่าง สม่ำเสมอ

	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่


	๑
	ด้านการปฏิบัติตน
	๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)
	๓.๖ รัก เมตตา เอาใจใส่ ช่วยเหลือส่งเสริม สนับสนุน ให้บริการผู้เรียนทุกคน ด้วยความ สม่ำเสมอ
	การแสดงถึงความรัก เมตตา เอาใจใส่ ช่วยเหลือส่งเสริมศิษย์ ทุกช่วงเวลา
	อย่างสม่ำเสมอ รวมถึงการออกติดตามนิเทศก์นักเรียนฝึกอาชีพ


	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่


	๑
	ด้านการปฏิบัติตน
	๓) จรรยาบรรณวิชาชีพ (๖ คะแนน)
	๓.๗ การประพฤติปฏิบัติตนเป็นที่ยอมรับของผู้เรียน ผู้บริหาร เพื่อนร่วมงานผู้ปกครอง และ ชุมชน
	การประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการจัดสร้างห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี”
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