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	ค่าเฉลี่ยร้อยละ
	77.80
	อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม
	มีการพัฒนาสื่อการสอน และเทคโนโลยีมาแก้ไขปัญาของผู้เรียน


	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่
	๑

	ด้านการปฏิบัติตน
	๕. จิตวิญญาณความเป็นครู (๘ คะแนน)
	๕.๓ การสร้างความเสมอภาคเป็นธรรมกับผู้เรียนทุกคน

	ค่าเฉลี่ยร้อยละ
	61.10
	อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม
	ให้ความเสมอภาคแก่ผู้เรียน ด้านการจัดการเรียนการสอน


	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่
	๑

	ด้านการปฏิบัติตน
	๕. จิตวิญญาณความเป็นครู (๘ คะแนน)
	๕.๔ การรู้จักให้อภัย ปราศจากอคติ ช่วยเหลือ ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนประสบความสำเร็จ ตามศักยภาพความสนใจ หรือตั้งใจ

	ค่าเฉลี่ยร้อยละ
	72.20
	อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม
	ให้ความช่วยเหลือ สนับสนุน ในการเรียนรู้ของผู้เรียน


	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่
	๑

	ด้านการปฏิบัติตน
	๕. จิตวิญญาณความเป็นครู (๘ คะแนน)
	๕.๕ การเป็นที่พึ่งให้กับผู้เรียนได้ตลอดเวลา

	ค่าเฉลี่ยร้อยละ
	72.20
	อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม
	ให้คำแนะนำกับผู้ปกครอง และเป็นที่พึ่งให้กับผู้เรียนได้ตลอดเวลา


	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่
	๑

	ด้านการปฏิบัติตน
	๕. จิตวิญญาณความเป็นครู (๘ คะแนน)
	๕.๖ การจัดกิจกรรมส่งเสริมการใฝ่รู้ ค้นหา สร้างสรรค์ถ่ายทอด ปลูกฝังและเป็นแบบอย่างที่ดีของผู้เรียน

	ค่าเฉลี่ยร้อยละ
	61.10
	อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม

	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่
	๑

	ด้านการปฏิบัติตน
	๕. จิตวิญญาณความเป็นครู (๘ คะแนน)
	๕.๖ การจัดกิจกรรมส่งเสริมการใฝ่รู้ ค้นหา สร้างสรรค์ถ่ายทอด ปลูกฝังและเป็นแบบอย่างที่ดีของผู้เรียน

	ค่าเฉลี่ยร้อยละ
	57.90
	อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม

	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่
	๑

	ด้านการปฏิบัติตน
	๕. จิตวิญญาณความเป็นครู (๘ คะแนน)
	๕.๗ การทุ่มเท เสียสละ ในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน

	ค่าเฉลี่ยร้อยละ
	73.70
	อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม
	เสียสละทุ่มเทในการจัดการเรียนการสอน อย่างเต็มเวลา และเต็มความสามารถ


	เอกสารประกอบการประเมิน
	ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
	ด้านที่
	๑

	ด้านการปฏิบัติตน
	๕. จิตวิญญาณความเป็นครู (๘ คะแนน)
	๕.๗ การทุ่มเท เสียสละ ในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน

	ค่าเฉลี่ยร้อยละ
	75.00
	อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม
	เสียสละทุ่มเทในการจัดการเรียนรู้และติดตามนิเทศก์ นักเรียน นักศึกษาฝึกอาชีพ




