
๖.๑ การมีเจตคติเชิงบวกกับวชิาชพีครู
มีความรัก ความศรทัธาในวิชาชพีครูโดยกระทําตนและปฏบิติัตนเปนแบบอยางท่ีดตีอศิษยท้ังทางตรงและทางออม
มุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ และให้บริการผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้ร่วมวิชาชีพในฐานะผู้รับบริการ อย่างเท่าเทียมตลอด
จนไม่สรางความเสือ่มเสีย ใหกบัทางราชการ
พัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชพี เพือ่เปนกําลังสําคัญในการพฒันาและขับเคล่ือนประเทศตอไป

๖.๒ การมุ่งม่ัน ทุมเท ในการสรางสรรคนวัตกรรมใหมๆ  เพ่ือใหเกิดการพฒันาวชิาชีพ และใหสงัคมยอมรบั
มุ่งมั่นทุ่มเทในการสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่   เพื่อพัฒนาวิชาชีพและความรู้ความสามารถของผู้เรียนให้เป็นที่ยอมรับ
ของสังคมอยูเสมอ เชน การนําโปรแกรมใหมๆ มาใชในกระบวนการจัดการเรียนการสอน
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างรอบด้าน และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการ และความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล

๖.๓ ประพฤติปฏิบัติตนในการรักษาภาพลักษณ์ในวิชาชีพ 
ปฏิบัติตนเปนแบบอยางทีด่ ีท้ังในสถานศกึษาและนอกสถานศึกษา
ประพฤติ ปฏิบัติตนให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม และองค์กรวิชาชีพ มีจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบต่อสังคมและต่อ
วิชาชีพโดยไมหวงัผลประโยชนสวนตัวและส่ิงตอบแทนอืน่ใด เชน โครงการบรกิารซอมเครือ่งใชไฟฟาในชมุชน
ยึดหลักคุณธรรมและจรรยาบรรณวชิาชีพเพ่ือยึดเหนีย่วจิตใจในการปฏิบตังิานและปฏิบติัตน

๖.๔ การปกป้อง ปองกันมิใหผูรวมวชิาชพีประพฤติปฏิบัตใินทางทีจ่ะเกดิภาพลกัษณเชิงลบตอวชิาชีพ
ปกป้อง ป้องกันให้คำปรึกษา ให้ความรู้กับผู้ร่วมวิชาชีพในการประพฤติปฏิบัติตนให้เกิดภาพลักษณ์เชิงบวกต่อวิชาชีพ
เพื่อเปนแบบอยางทีดี่กบัสังคม เชนการเขารวมประชมุของทางวิทยาลัย
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชพีครูอยางเครงครดั

๖.๕ การจัดกิจกรรมสงเสรมิการใฝรู คนหาสรางสรรคถายทอดปลูกฝงและเปนแบบอยางทีดี่ของเพือ่น
ร่วมงานและสังคม

ข้าพเจ้าได้เข้าร่วม กิจกรรมการเรียนรู้และกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพที่มีคุณภาพ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีความรู้
ความสามารถ เช่น การจัดโครงการอบรมพัฒนาเวบ็ไซต ใหกับคณะครแูละบุคลากร วทิยาลยัเทคนิคบานคาย
ให้คําปรึกษาและถายทอดแลกเปล่ียนขอมลูในการทํางานรวมกนักับเพ่ือนรวมงานไดเปนอยางดี

เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๖. จิตสำนึกความรับผิดชอบในวิชาชีพครู 

(๘ คะแนน)



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๖. จิตสำนึกความรับผิดชอบในวิชาชีพครู 
(๘ คะแนน)
๖.๑ การมีเจตคติเชงิบวกกับวชิาชพีครู

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

มีความรัก ความศรัทธาในวิชาชีพครู โดยกระทำตนและปฏิบัติตน 
พัฒนาตนเองด้านวิชาชีพอยู่เสมอ

https://www.facebook.com/share/p/1E3ikaN7Ft/


เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๖. จิตสำนึกความรับผิดชอบในวิชาชีพครู 
(๘ คะแนน)
๖.๑ การมีเจตคติเชงิบวกกับวชิาชพีครู

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

มุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ และให้บริการผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้ร่วมวิชาชีพในฐานะผู้รับบริการ 
อย่างเท่าเทียม



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๖. จิตสำนึกความรับผิดชอบในวิชาชีพครู 
(๘ คะแนน)
๖.๒ การมุ่งมั่น ทุ่มเท ในการสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่  เพื่อให้เกิดการพัฒนาวิชาชีพ 
และให้สงัคมยอมรบั

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

มุ่งม่ันทุมเทในการสรางสรรคนวัตกรรมใหมๆ เพ่ือพัฒนาวิชาชีพ และความรูความสามารถของผูเรียน

สื่อการเรียนการสอน facebook.com

https://www.facebook.com/share/p/1HZBb5rwfa/
https://www.facebook.com/share/p/1HZBb5rwfa/


เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๖. จิตสำนึกความรับผิดชอบในวิชาชีพครู 
(๘ คะแนน)

๖.๓ ประพฤติปฏิบติัตนในการรกัษาภาพลักษณใ์นวชิาชพี

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

ประพฤติ ปฏิบัติตน ให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม และองค์กรวิชาชีพ มีจิตสาธารณะ 
มีความรับผิดชอบตอสังคมและตอวิชาชีพ



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๖. จิตสำนึกความรับผิดชอบในวิชาชีพครู 
(๘ คะแนน)
๖.๓ ประพฤติปฏิบติัตนในการรกัษาภาพลักษณ์ในวชิาชพี

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

มีจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบต่อสังคม ต่อวิชาชีพโดยไม่หวังผลประโยชน์ส่วนตัว 
และสิ่งตอบแทนอ่ืนใด

มีจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบต่อสังคม ต่อวิชาชีพโดยไม่หวังผลประโยชน์ส่วนตัว 
และสิ่งตอบแทนอ่ืนใด



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๖. จิตสำนึกความรับผิดชอบในวิชาชีพครู 
(๘ คะแนน)
๖.๔ การปกป้อง ป้องกันมิให้ผู้ร่วมวิชาชีพประพฤติปฏิบัติในทางที่จะเกิดภาพลักษณ์เชิงลบ
ต่อวชิาชพี

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน
การเข้าร่วมประชุมพิจารณาในการจัดซื้อจัดจ้างตามโครงการต่างๆ 

การเข้าร่วมประชุมพิจารณาหามติในที่ประชุม  



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที�ด้านที�  
๑๑

ด้านที่ 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๖. จิตสำนึกความรับผิดชอบในวิชาชีพครู 
(๘ คะแนน)
๖.๕ การจัดกิจกรรมส่งเสริมการใฝ่รู้ ค้นหาสร้างสรรค์ถ่ายทอดปลูกฝังและเป็นแบบอย่างที่ดี
ของเพื่อนร่วมงานและสงัคม

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

การร่วมสง่เสรมิการใฝ�รู ้ค้นหาสรา้งสรรค์ถ่ายทอดปลกูฝ�งและเป�นแบบอยา่งที�ดขีองเพื�อนรว่มงานและสงัคม
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