
๒.๑ การจัดบรรยากาศที่ส่งเสริมการเรียนรู้ กระบวนการคิด ทักษะชีวิต และพัฒนาผู้เรียน  
๒.๒ การดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมีการศึกษา และรวบรวมข้อมูลผู้เรียนราย
บุคคลเพ่ือแกปญหา และพัฒนาผูเรียน
๒.๓ การอบรมบ่มนิสัยใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค และคานิยมท่ีดีงาม
๒.๔ ประสานความร่วมมือกับผูปกครอง ภาคีเครือขาย และหรือสถานประกอบการ

เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที�ด้านที�  
๒๒

ด้านที่ 
๒

ด้านการปฏิบัติงาน

๒. การบริหารจัดการชั�นเรียน (๑๒ คะแนน)



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที�ด้านที�  
๒๒

ด้านที่ 
๒

ด้านการปฏิบัติงาน
๒. การบริหารจัดการชั�นเรียน (๑๒ คะแนน)

๒.๑ การจัดบรรยากาศที่ส่งเสริมการเรียนรู้ กระบวนการคิด ทักษะชีวิต และพัฒนา
ผู้เรยีน

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที�ด้านที�  
๒๒

ด้านที่ 
๒

ด้านการปฏิบัติงาน
๒. การบริหารจัดการชั�นเรียน (๑๒ คะแนน)

๒.๒ การดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมีการศึกษา และรวบรวม
ข้อมูลผูเ้รยีนรายบุคคลเพื�อแก้ป�ญหา และพฒันาผูเ้รยีน

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

การพบปะผู้ปกครองของผูเรียนเปนรายบุคคล เพ่ือแกปญหาของผูเรียน

เชิญผูปกครองของผูเรียนท่ีมีปญหาดานพฤติกรรม และการประชุมผูปกครอง



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที�ด้านที�  
๒๒

ด้านที่ 
๒

ด้านการปฏิบัติงาน
๒. การบริหารจัดการชั�นเรียน (๑๒ คะแนน)

๒.๓ การอบรมบ่มนิสัยให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ
ค่านิยมที�ดีงาม

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

กิจกรรม Home room ประจําทุกสัปดาห



เอกสารประกอบการประเมิน
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที�ด้านที�  
๒๒

ด้านที่ 
๒

ด้านการปฏิบัติงาน
๒. การบริหารจัดการชั�นเรียน (๑๒ คะแนน)

๒.๔ ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง ภาคีเครือข่าย และหรือสถานประกอบการ

การทำความรวมมือระหวางสถานประกอบการ ในการสงนักเรียน นักศึกษา ออกฝกอาชีพ

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน
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